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ORDENANZA PARA EL PERSONAL CARRERA DOCENTE
RES-2024-832-CS#UNNE
EVALUACION PERIODICA DE CARRERA DOCENTE
DICTAMEN DEFINITIVO DEL JURADO

CONVOCATORIA A EVALUACION DE CARRERA DOCENTE (RES - 2025 - 262 - CD-
ART # UNNE-RES - 2025 - 864 - D-ART # UNNE-)

EXPEDIENTE N°: EXP - 2025 - 25061 # UNNE

AREA DISCIPLINAR: DE INVESTIGACION

CARGO: JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS

DEDICACION: SIMPLE

ACTIVIDADES DOCENTES: EN LA ASIGNATURA, METODO,LOGI’A DE LA
INVESTIGACION EN ARTES Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS QUE SE
DETERMINEN EN EL AREA.

MIEMBROS TITULARES DEL JURADO: Prof. Alejandra Paola Reyero, Prof. Nélida
Guadalupe Arqueros y Prof. Marina Sol Navas.

ALUMNA OBSERVADORA: Jessica Itatai Morales — AUSENTE

ASPIRANTE INSCRIPTO: Héctor Ariel Courtis

FECHA: 11 de Noviembre de 2025 — Hora: 17:00hs.

En la ciudad de Resistencia, capital del Chaco, a los once (11) dias del mes de Noviembre de 2025,
a las 17:00 horas, se reunen a través de la Plataforma Zoom los integrantes de la Comision
Evaluadora designada por RES - 2025 - 262 - CD-ART # UNNE, para evaluar sobre la base del
Informe correspondiente al periodo evaluado, del Plan de Actividades Docente presentados por el
docente, de acuerdo con las pautas establecidas en la Ordenanza para el personal docente de la
UNNE -RES-2024-832-CS#UNNE vy la entrevista personal; para la renovacion de su designacién en
el cargo de Jefe de Trabajos Practicos, con Dedicacion Simple, en el Area Disciplinar de
Investigacion, para continuar sus actividades docentes en la asignatura “Metodologia de la
Investigacion en Artes”, de la carrera de Licenciatura en Artes Combinadas de la Facultad de
Artes, Disefio y Ciencias de la Cultura de la Universidad Nacional del Nordeste.

Se deja constancia de la AUSENCIA de la Observadora Estudiantil.

EVALUACION DEL INFORME DEL DOCENTE

Formacion académica: (Subtotal: 120 puntos)
Titulo universitario de grado

- Licenciado en Artes Escénicas — 2014. 40 pts.

- Ingeniero civil — 1987. Facultad de Ingenieria - UNNE. 40 pts.

- Ingeniero hidraulico — 1986. Facultad de Ingenieria - UNNE. 40 pts.

- Ingeniero en construcciones — 1986. Facultad de Ingenieria - UNNE. 40 pts.

Diplomaturas Superiores y Universitarias

- Profesor en Artes en Teatro - 2010. ISPEA Danza & Teatro. 20 pts.
- Técnico Superior en educacidn artistica en Teatro - 2010. 20 ptos.

Formacion docente: (Subtotal: 25 puntos)

Aprobacion Curso Mooc “Lentes violetas en la universidad” - (RES No 0523/23 R) Implementado
en la plataforma UNNE Global (CES-UNNE).5 ptos.
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Aprobacion del Seminario de Posgrado “Arte de la Instalacion” (30h) dictado por la Dra. Laura
Pomerantz. RES - 2024 - 304 - CD ART # UNNE de la Facultad de Artes, Disefio y Ciencias de la
Cultura. 10 pts.

Apraobacion del Seminario de Posgrado “Afectos, criticas del yo y antibiografias en los lenguajes de
las artes” (30h) Dictado por el Dr. Adrian Cangi, Lic. Franco Rivero, Lic. Maia Navas y Lic. Ruth
Evelina Reyero. Dos créditos académicos. Res No 267/23. Registro N01189 - FADYCC - UNNE.
10 pts.

Actividades de actualizacion y perfeccionamiento: (Subtotal: 8 puntos)

Aprobacion del Workshop y Encuentros Virtuales “La corporeidad y la grupalidad en la formacion
de profesionales en las artes combinadas” - Res. N° 152/21-CD.- Carga horaria 20hs reloj -
FADYCC - UNNE- 5 pts.

Asistencia a la Charla Conversatorio: Norman Denzin: la Investigacion Cualitativa como acto de
liberacion y creatividad” - (RES - 2025 -3083- REC #UNNE) organizado por el Centro de Estudios
Sociales (CES-UNNE). 3 pts.

Trayectoria docente universitaria: (Subtotal: 32.5 puntos)
Antigiedad de 11 afios como docente en Nivel Superior. 5.5 pt

Profesor Adjunto - Dedicacion simple - Asignatura: Metodologia de la Investigacién en Artes, Res
310/22 D - 683/22 CD - 53/23 D - 923/24 D - FADyCC - UNNE - 17-nov-22 al 31-dic-25. 4 pts.

Profesor Adjunto - Dedicacion simple - Asignatura: Introduccion a las Tecnologias aplicadas al
Arte, Res 42/16 CD - 185/17 CD - 285/18 CD - 355/19 CD - 199/20 CD -253/21 CD -683/22 D -
53/23 CD - 923/24 D - FADyC - UNNE - 01-may-17 al 31-dic-25. 4 pts.

Jefe de Trabajos Practicos - Dedicacion simple - Asignatura: Tecnologias aplicadas al arte Il:
Tecnologias de espectaculo, Res. 077/23 CD - 173/23 D - 923/24 D - FADyCC - UNNE - 02-may-
23 a 31-dic-25. 3 pts.

Jefe de Trabajos Practicos - Dedicacién simple - Asignatura: Introduccion a las Tecnologias
aplicadas al Arte, Res 923/15 CS -173/17 CD - 535/21 D - 13/22 D - 8/23 CD - FADyCC - UNNE.
8 pts.

Jefe de Trabajos Préacticos - Dedicacion simple - Asignatura: Metodologia de la investigacion en
artes, Res 618/14 CS -5737/14 R - 484/16 R - 114/16 CD - 185/17 CD - 285/18 CD - 355/19CD -
199/20 CD - 253/21 CD - 244/21 CD - FADyCC - UNNE. 8 pts.

Produccién y divulgacién en docencia: (Subtotal: sin puntuacién)
Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica: (Subtotal: 10 puntos)

Integrante de Proyecto de Investigacion en calidad de Docente Investigador: “La Corporeidad y la
Creatividad en los procesos de subjetivacion de estudiantes universitarios de la Licenciatura en
Artes Combinadas y la Licenciatura y Profesorado en Educacion Inicial” - Pl: 18N002 FADYCC -
Res N01100/18 - Directora: Susana Gofii - FADyCC - UNNE. Periodo: 2019-2022- 10 pts.

Produccién en investigacién cientifica y/o artistica: (Subtotal: 15 puntos)

Capitulo de Libro “Hacia una metodologia del arte”. En Investigacion a través de la practica
artistica - ISBN 978-631- 6535-37-5 1ra ed - Resistencia: Libreria la Paz, 2023. 5 pts.

Dramaturgia - Obra: Walicho Wep - Elenco Interestelar de la ciudad de Caa Cati (Corrientes), 2024.
5 pts.

Premio Corrientes 2022 por labor de Dramaturgia y Direccion. 5 pts.
Trayectoria y produccion en actividades de Extension Universitaria: (Subtotal: 10 puntos)

Integrante del Proyecto Académico “El espacio escénico y las tecnologias del espectaculo:
materiales y procesos de creacion”, RES - 2025 - 132 - CD-ART # UNNE - 08-may-25. 10 pts
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Trayectoria y produccion en actividades de desarrollo tecnolégico y social: (Subtotal: sin
puntuacion)

Formacion de Recursos Humanos: (Subtotal: sin puntuacion)
Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion: (Subtotal: 4 puntos)

Miembro Titular del Jurado Evaluacion del Concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion
para cubrir cargo de JTP Asignatura:Introduccion al conocimiento cientifico - Res. 183/24 CD -
FADyCC - UNNE. afio 2024. 2 pts.

Miembro Titular del Jurado de Evaluacion la Tesis de Grado de la Licenciatura en Artes
combinadas “Teatrura: Microexperiencias leidas con el cuerpo. Desmontaje de una propuesta ludica
e interdisciplinar compartida con adolescentes”, de Cendra Veiravé - FADyCC - UNNE. 2 pts.

Actividades de gestion universitaria: (Subtotal: sin puntuacién)
Actividades profesionales: (Subtotal: 10 puntos)

Capacitador - Taller Laboratorio “La Luz”, en el marco del Programa El Vera Fuera del Vera
Cogestion Teatro Oficial Juan De Vera y ACTECO. Espacio Marifio (Ctes) - 18 de noviembre de
2024 al 25 de noviembre de 2024. 5 pts.

Capacitador - Taller de lluminacién Escénica, en el marco de la XXXII Fiesta Provincial de Teatro
Formosa 2023, auspiciado por Representacion INT Formosa, la Subsecretaria de Cultura de
Formosa, la Intendencia de la ciudad de Formosa y la Universidad Nacional de Formosa, 16 de
marzo de 20 23 al 19-marzo de 2023. 5 pts.

Puntaje total obtenido: 234,5 puntos

EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES

El plan docente elaborado por el docente evaluado, para la asignatura presenta una estructura
coherente y bien articulada entre objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion. Los objetivos
formativos se orientan a desarrollar la autonomia de las y los estudiantes, sus capacidades de
pensamiento critico y la integracion de teoria y practica en el campo de la investigacion artistica.
Estos propositos se corresponden adecuadamente con los contenidos, que abordan tanto cuestiones
epistemoldgicas como procedimientos metodologicos y herramientas técnicas para la indagacion en
artes. El plan docente se distingue por su enfoque innovador, la clara articulacién entre teoria y
practica y la integracién de recursos contemporaneos, lo que lo vuelve pertinente para la formacién
en investigacion artistica.

De el plan se destaca la propuesta de formas de trabajo activas, sobre todo el analisis de casos. Esto
ayuda a que el conocimiento tenga sentido para las y los estudiantes y que lo relacionen con
problematicas del mundo del arte. Ademas, los debates, el analisis de tesis, el uso de herramientas
tecnoldgicas y la escritura de un diario de investigacion invitan a pensar sobre lo que se va
aprendiendo y como se investiga. También se trabaja la capacidad de cada estudiante para revisar y
evaluar sus propios procesos de investigacion.

Siguiendo los criterios estipulados la evaluacion de cada uno de ellos se detalla a continuacion:

1. Pertinencia con el plan de estudios: el plan se ajusta al campo de las artes, articula teoria y
practica, desarrolla competencias en el are de investigacion especificamente (10 puntos).

2. Coherencia interna del plan: los objetivos, contenidos, actividades y evaluacion se articulan
I6gicamente (10 puntos)

3. Metodologia centrada en el/la estudiante: desde el plan el docente fomenta la autonomia,
reflexion critica y trabajo colaborativo (10 puntos).

4. Integracién de TIC acorde a la modalidad: se integran como herramientas explicitamente: aula
virtual Moodle, recursos digitales de manera critica (10 puntos).

5. Criterios de seleccion bibliogréafica: la bibliografia es actualizada, pertinente y especifica en
investigacion en artes; la misma combina textos metodolégicos generales e incorpora tesis
aprobadas por egresadas y egresados de la misma facultad (10 puntos).

6. Articulacion vertical y horizontal: la unidad aporta bases metodoldgicas para trabajos finales y
seminarios, y se vincula con materias teéricas y de practica artistica. La articulacién es clara,
aunqgue podria estar mas explicita con otras asignaturas, al menos desde el plan (7 puntos).

7. Integralidad docencia—extension-investigacion: se observa un énfasis en proyectos y analisis
de casos lo que favorece la articulacion con investigacion y posibles acciones de extensién; aungue
tampoco de manera muy explicita y detallada (7 puntos).

8. Factibilidad segun carga horaria y condiciones: el plan esta planteado de una manera factible
(10 puntos).
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Puntaje total obtenido: 84 puntos

VALORACION DEL INFORME DE DESEMPENO DEL DOCENTE

El informe de desempefio docente Ariel Courtis, elaborado desde la direccion de la Licenciatura en
Artes Combinadas, presenta una valoracion positiva y fundamentada sobre su labor en la asignatura
objeto de esta carrera docente: Metodologia de la Investigacion en Artes. En el mismo se sefiala que
el profesor desarrolla actividades pertinentes y coherentes con los contenidos y objetivos del
programa, evidenciando un sélido conocimiento de la disciplina. La planificacion de las clases se
describe como actualizada, incorporando ajustes en contenidos, estrategias didacticas y modalidades
de evaluacion, todo ordenado en un cronograma claro y organizado. En el trabajo con los
estudiantes, el informe destaca su capacidad para explicar los temas con claridad, organizar
adecuadamente las clases y utilizar recursos didacticos apropiados. Se valora especialmente su
actitud abierta y predispuesta, asi como su participacion en la elaboracion de instancias de
evaluacion y en el acompafiamiento a través de tutorias, lo que favorece el aprendizaje y la
vinculacion de los estudiantes con la investigacion en artes. Asimismo, se resalta su compromiso
con la actualizacion profesional, participando en actividades de formacién vinculadas a
metodologias de investigacion y lenguajes artisticos, lo que enriquece su practica docente y
contribuye a su desarrollo académico. Para cerrar el informe afirma que el profesor Courtis presenta
un desempefio adecuado y satisfactorio para el cargo que ocupa, mostrando compromiso,
responsabilidad y dedicacién. Se reconoce la calidad de su intervencidn pedagogica y se sugiere que
la continuidad en su formacion y actualizacién permitira seguir fortaleciendo su valioso aporte al
ambito académico.

En lo que respecta al informe institucional el mismo consigna que el docente esta designado en el
cargo desde el afio 2021, en que ingresd por concurso por el término de 4 (cuatro) afios segln
Resolucion N° 203/21-CD, con vencimiento el 11/10/2025. Asimismo por RES-2025-768-D-
ART#UNNE, el decano de la Facultad, prorrog6 su designacion hasta el 31/12/2025 o hasta que se
sustancie el proceso de su respectiva evaluacién de carrera docente. A su vez el mismo informa que
segun la informacién obtenida del SIU Guarani, de la encuesta a estudiantes sobre el desempefio
docente del licenciado Courtis y teniendo en cuenta los diversos items sobre los que opinan, en
cuanto a las funciones de ensefianza, el desempefio docente es considerado como buena/muy buena.
También se hace constar que segin informe obtenido de la Direccion de Gestion de Personal, el
docente evaluado, asiste regularmente a clases, cumple con el horario en tiempo y forma y no
registra solicitudes de razones particulares.

VALORACION DEL INFORME INSTITUCIONAL

De acuerdo con los informes aportados por la Secretaria Académica y con la documentacion
institucional presentada por la Direccion de Carrera, este tribunal considera que el profesor Héctor
Ariel Courtis ha cumplido de manera adecuada con las actividades y responsabilidades inherentes al
cargo que se evalla.

Segln consta en el informe institucional elevado por la Direccion de Carrera, el docente desempefid
inicialmente el cargo de Jefe de Trabajos Practicos desde su acceso por concurso (septiembre de
2021) y, posteriormente, fue designado Profesor Adjunto a cargo de la asignatura “Metodologia de
la Investigacion en Artes” (17/11/2022 — Res. 310/22-CD). En virtud de la situacion particular de la
catedra —sin un cargo de mayor jerarquia presente—, la evaluacién institucional destaca que el
docente asumid con responsabilidad las tareas propias de ambos roles, garantizando la continuidad
académica y el adecuado funcionamiento de la asignatura.

Se observa que el profesor Courtis asistié regularmente a la institucién y cumplié sostenidamente
con las tareas derivadas de su cargo, tanto en el dictado de clases tedricas y préacticas como en las
actividades institucionales vinculadas con la cétedra y la carrera. Ha participado de reuniones de
trabajo del equipo docente, del area disciplinar e instancias de articulacion interna, lo que da cuenta
de su compromiso con la Facultad de Artes, Disefio y Ciencias de la Cultura y con la Universidad.
En relacién con el planeamiento de actividades, seleccion de contenidos y modalidades de dictado,
el docente presentd un plan de actividades actualizado en el que se evidencia conocimiento
profundo de la disciplina y de la dindmica particular de la catedra. Dicho plan incorpora
adecuaciones en contenidos, nuevas modalidades didacticas, estrategias de evaluacion diversas y un
cronograma de clases detallado. La Direccion de Carrera sefiala que los contenidos y objetivos
propuestos son pertinentes y acordes con el perfil formativo de la materia, y que los instrumentos de
seguimiento y evaluacion resultan variados y adecuados a las metodologias de trabajo propuestas.
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En lo que respecta al desempefio frente a los/as estudiantes, las encuestas institucionales indican
qgue el profesor Courtis es valorado con resultados buenos y muy buenos en los aspectos
consultados. Los estudiantes destacan su conocimiento especifico de los contenidos, la claridad en
las explicaciones, la organizacion de las clases y su buena predisposicion para responder consultas e
inquietudes. Asimismo, valoran positivamente su participacion en las instancias de evaluacion, la
realizacion de tutorias preparatorias y el uso adecuado de recursos didacticos. Estas valoraciones
coinciden con la observacion institucional que reconoce su participacion activa en la planificacion y
dictado de trabajos practicos, examenes parciales y finales.

En cuanto a la actualizacion y profundizacion de conocimientos, se constata que el docente ha
participado en instancias de formacion vinculadas con metodologias de investigacion en artes y con
diversos lenguajes artisticos propios del campo de las artes combinadas. Esta participacion
evidencia la busqueda de actualizacién permanente y el fortalecimiento de su formacién disciplinar.
Finalmente, se observa que el docente ha atendido correctamente a las demandas institucionales y
ha mostrado un desempefio acorde con la dedicacién y las funciones del cargo. La Direccién de
Carrera considera satisfactorio el desarrollo de sus tareas durante el periodo evaluado y destaca la
pertinencia del plan de actividades docentes presentado para los proximos afios.

Este tribunal concluye que el profesor Héctor Ariel Courtis ha demostrado un desempefio
institucional adecuado, evidenciando compromiso académico, cumplimiento de funciones y
valoracion positiva por parte de los/as estudiantes.

EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL

Ante las preguntas formuladas por la Comision Evaluadora, el docente responde con solvencia,
claridad y actitud profesional. Expone con precision su trayectoria en la catedra durante el periodo
evaluado, destacando que de los cuatro afios considerados, uno se desempefio como Jefe de
Trabajos Practicos y los tres restantes como Profesor Adjunto, a raiz de la vacancia generada por la
jubilacion de la profesora anteriormente a cargo. Manifiesta conocimiento profundo de la dinamica
del espacio curricular, de los ajustes realizados y de las necesidades formativas de los/as
estudiantes.

En relacion con las mejoras implementadas, el docente explica que uno de los nlcleos de trabajo
fue el fortalecimiento del Diario del Investigador, profundizando la articulacion de contenidos y
autores que el estudiantado ya aborda en la carrera. Destaca también una mejor vinculacién con la
asignatura Taller de Tesina, propdsito que se consolidd a través del andlisis de tesinas de
egresados/as y mediante encuentros con ex estudiantes para compartir sus procesos de
investigacion. Menciona las visitas de Rocio Molina y Leo Guardianelli como instancias
significativas que permitieron desmitificar la elaboracién de la tesina y ofrecer referentes directos
acerca de modos de trabajo metodoldgico.

En cuanto a los ejes de articulacion, distingue un trabajo horizontal, orientado a conectar autores,
recorridos conceptuales y préacticas escriturales, y un trabajo vertical, desarrollado junto a docentes
de otras areas —como Alejandra Barboza— para que los/as estudiantes apliquen instrumentos de
recoleccion de datos (entrevistas, observacién participante) en espacios escénicos reales. Esta
integracion evidencia un criterio pedagogico que vincula la teoria con la préctica y favorece la
apropiacion metodoldgica situada.

Respecto de las instancias de evaluacion, el docente describe con claridad los distintos trabajos
practicos propuestos:

e Primer Trabajo Préctico: abordaje comparado de los paradigmas positivista, interpretativo-
hermenéutico y sociocritico, incorporando imagenes producidas con inteligencia artificial
(IA) para analizar cémo cada perspectiva tedrico-metodoldgica se posiciona frente a un
mismo fendmeno. El proceso concluye en una tabla comparativa fundamentada, donde
los/as estudiantes explicitan el modo en que la IA puede contribuir —de manera critica— a
la comprensidn de cada enfoque.

e Segundo Trabajo Practico: vinculacién entre el Diario del Investigador y la definicion de un
posible tema de tesina, considerando trayectorias personales, areas de interés y tipos de
investigacion en, sobre y para las artes (segun Borgdorff), enfatizando especialmente los
modos de investigar en y sobre la practica artistica. Se solicita la elaboracion de un ensayo
con diversos autores que sustentan la orientacién del trabajo.

e Tercer Trabajo Préactico: seleccién y analisis estructural de un conjunto de tesinas alojadas
en RIUNNE, organizadas segun las problematicas emergentes del Diario del Investigador.
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El propdsito es que los/as estudiantes identifiquen estructuras, modos de argumentacion y
repertorios metodolégicos habituales en la produccion de la carrera.

Como instancia integradora, se realiza un coloquio grupal en formato de exposicion, simulando una
ponencia en un congreso. Alli se evalua la coherencia conceptual, la fundamentacion desde autores
pertinentes y la claridad en la presentacion del disefio estructural de la tesina. Estas instancias
combinan modalidades grupales e individuales, permitiendo observar tanto la produccion personal
como el trabajo colaborativo.

Consultado sobre la modalidad de acreditacion, sefiala que el cursado permite un seguimiento
personalizado y que, con la incorporacion de una docente JTP interina, se han potenciado los
espacios de acompafiamiento. Explica ademas la continuidad y fortalecimiento del vinculo de la
materia con el proceso de Tesina, ajustando la propuesta a partir de experiencias previas y de las
dificultades observadas en otros espacios curriculares menos adecuados para el registro
metodoldgico.

En relacién con actividades de extension, describe la realizacion de una intervencion lddica en el
acceso a la facultad —una rayuela instalada en el espacio publico institucional— utilizada como
dispositivo para observar y analizar las reacciones de los/as transelntes. Dicho trabajo permitio
aplicar diversos enfoques paradigmaticos y plantear su posible presentacion como experiencia en
eventos académicos de artes. Actividad que se sugiere revisar ya que no remite a los objetivos de
proyectos extensionistas. EI mismo deberia realizarse fuera de la universidad haciendo participe a
otros/as actores de la comunidad en general.

Respecto de su plan de docencia, el docente explica un proyecto pedag6gico-didactico pertinente y
adaptado a la heterogeneidad de formaciones presente en el aula. Reconoce que esta diversidad
enriquece los intercambios, aunque plantea desafios para el disefio de propuestas formativas.
Considera que la incorporacion de la IA puede potenciar los procesos de aprendizaje y las
producciones estudiantiles, siempre enmarcada en criterios de uso critico y reflexivo. Sefala,
asimismo, que valora la bimodalidad como una herramienta positiva siempre que no sustituya la
relacion directa entre docentes y estudiantes, vinculo que estima fundamental para la formacion
disciplinar.

Siguiendo los criterios generales:

1.Habilidad de comunicacion: 10 pts.

2. Motivacion para permanecer en el cargo:10 pts.

3. Conocimiento del tema objeto de concurso: 10 pts.

4. Conocimiento de su plan de actividades docentes: 10 pts.

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios: 10 pts.

6. Subsanacion de aspectos sefialados en dictdmenes anteriores: se han podido subsanar las

Con respecto a los aspectos especificos de evaluacion:
1. Pertinenciay claridad del proyecto pedago6gico-didactico: 10 pts.
2. Conocimiento del campo disciplinar y actualizacién académica: 10 pts.
3. Vinculacion con la realidad cultural, social y profesional del contexto regional: 10 pts.
4. Capacidad comunicativa y actitud profesional durante la entrevista: 10 pts.

Esta Comision considera que la entrevista realizada resulta adecuada en la mayoria de los criterios
previstos para la evaluacién docente universitaria. EI docente evidencia conocimiento sélido de la
asignatura, claridad pedagogica y una reflexion critica sobre sus préacticas de ensefianza. En virtud
de lo expuesto, el puntaje total obtenido en la valoracién de la entrevista es de 100 (cien) puntos.

DICTAMEN DEFINITIVO

Luego de realizar la evaluacion de la docente, y habiendo dado cumplimiento a todas las actividades
y exigencias acordes a la Res. N° 832 - CS # UNNE, y conforme a la normativa vigente que
establece el sistema de evaluacion periddica para la permanencia en la Carrera Docente (RES-2025-
280-CD-ART # UNNE) ha procedido a la valoracion de los Titulos y Antecedentes (40%), el Plan
de Actividades Docentes (30%) y la Entrevista Personal (30%), se realiza una sintesis de lo
valorado analiticamente:

I) Titulos y antecedentes académicos: 234,5 - ponderado 938
I) Plan de Actividades Docentes: 84 - ponderado 2520
I11) Entrevista Personal: 100 - ponderado 3000
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PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: 6458 / 64,58 (formula de ponderacion segln la Res.
832/2025 CS - Anexo X)

De acuerdo con los antecedentes a partir del informe de la docente, su desempefio académico e
institucional, la entrevista personal y el analisis de la propuesta presentada por el docente esta
Comision Evaluadora propone la renovacion de la designacion, con dictamen POSITIVO (64,58
puntos total) del Profesor Héctor Ariel Courtis, DNI N° 14.459.692, como Jefe de Trabajos
Précticos, con Dedicacion Simple, en el Area Disciplinar, para continuar sus actividades
docentes en la asignatura “Metodologia de la Investigacion en Artes”, de la carrera de
Licenciatura en Artes Combinadas de la Facultad de Artes, Disefio y Ciencias de la Cultura
de la Universidad Nacional del Nordeste, por el periodo de cuatro (4) afios.

Prof. Alejandra Reyero Prof. Guadalupe Arqueros

Prof. Mariana Sol Navas



